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O n z e  m i s s i e .  
Goed zorgen voor onze omgeving en handelen naar het  belang 
van de regio .  D i t  doen we voor Rotterdammers,  Del f tenaren ,  
Hagenezen,  Hagenaars en al le  anderen die  bi j  ons in  de buurt  
wonen en werken,  en die  het  gemak van een luchthaven 
dichtbi j  v inden.

We z i jn  ons ervan bewust  dat  onze buren zowel  de lusten als  de 
lasten van de luchtvaart  ervaren.  Daarom doen we ons ui terste 
best  het  gezamenl i jk  belang van inwoners en bedri jven bi j  onze 
luchthaven te  vergroten en de hinder zoveel  mogel i jk  te  
beperken.  

Deze verbinding gaat verder dan luchtvaart  mogel i jk  maken.  
We z i jn  er  ook als  werkgever ,  ople ider ,  innovator ,  verbinder ,  a ls  
factor  in  het  vest igingskl imaat of  als  businesspartner .  Het  is  
onze miss ie de trots  van de regio te  z i jn .  In  economische,  
maatschappel i jke z in en als  goede buur .

P . O . R . T .  3 5  S t r a t e g i e  
Hoe wi j  deze miss ie  in  prakt i jk  brengen hebben we vertaald in  
onze lange termi jn strategie tot  2035:  P .O.R .T .  35

Rotterdam The Hague Airport,
Een luchthaven dichtbij

Vlucht naar vernieuwing

Rotterdam The Hague Airport



04

Wij zijn een maatschappelijk 
relevant en duurzaam 
knooppunt voor de regio

Samen met onze partners
zorgen wij voor een
onderscheidende 
passagiersbeleving en
bekleden wij een
voortrekkersrol in de 
transformatie en vernieuwing
van de luchtvaartsector

Vlucht naar vernieuwing

Rotterdam The Hague Airport

Onze visie,
P.O.R.T. 35

I n t e g r a l e  P r e s t a t i e  
Reiz igers staan bi j  ons centraal .  Wi j  
wi l len dat passagiers  z ich welkom voelen 
en graag terugkomen.  Passagiers en 
luchtvaartmaatschappi jen k iezen voor 
onze luchthaven vanwege snelheid,  
gemak en comfort .  Wi j  focussen daarom 
op gastvr i jheid en kwal i tei t .  Ten behoeve 
van een eff ic iënt  en snel  proces –  van 
parkeren v ia inchecken en secur i ty  naar 
aan boord van het  v l iegtuig stappen –  
nemen wi j  besl issingen op basis  van 
data.  We automatiseren deze 
passagiersre is  waar mogel i jk  en bieden 
de mensel i jke  maat naar behoefte .  

We voeren regie op het  gehele 
luchthavensysteem; samenwerking met 
ketenpartners ,  zoals  luchtvaart-
maatschappi jen ,  luchtverkeers leiding en 
grondafhandelaren ,  is  cruciaal  voor ons 
succes en kr i jgt  de aandacht die  het  
nodig heeft  om dit  systeem opt imaal en 
vei l ig te  laten funct ioneren.  

O n t w i k k e l e n d e  O r g a n i s a t i e  
Onze luchthaven is  een aantrekkel i jke  
en ui tdagende plek om te werken.  
Medewerkers ,  van ons en onze partners ,  
z i jn  n ieuwsgier ig ,  leergier ig en f lex ibel  
om z ich aan te  passen aan de cont inu 
veranderende context en de 
ui tdagingen die  op ons afkomen.  We z i jn  
een ontwikkelende organisatie en 
werken gezamenl i jk  aan overkoepelende 
doelen.  We streven naar een gezonde en 
prett ige werkomgeving voor iedereen.
 
We wi l len een inclusieve en 
zogenoemde ‘Strength Based 
Organisat ion ’  z i jn .  D i t  betekent  dat  onze 
medewerkers t rots  en bevlogen z i jn ,  en 
z ich verbonden voelen met het  werk .  
Medewerkers  weten waar hun talenten 
l iggen.  We maken s l im gebruik  van het  
netwerk en de kennis van Royal  Schiphol  
Group en we werken nauw samen met 
andere luchthavens in Neder land om 
krachten te  bundelen.  
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R e g i o n a l e  R e l e v a n t i e
We wi l len een goede buur z i jn ,  werken 
nauw samen met regionale part i jen en 
zetten ons in om onze maatschappel i jke 
re levant ie  te  vergroten.  D i t  doen we door 
bi j  te  dragen aan de bereikbaarheid,  
aantrekkel i jkheid en vei l igheid van de 
regio .  Stakeholders voelen z ich 
betrokken,  erkennen de meerwaarde en 
doen mee in de ontwikkel ing van onze 
luchthaven en de daarbi j  behorende 
funct ies van de metropoolregio.

Bewoners ,  bedr i jven en bestuurders in  
de regio ervaren de verbindingen via ons 
netwerk van bestemmingen als  re levant 
en waardevol .  We k i jken naar nieuwe 
manieren van luchtvervoer ,  zoals  drones,  
om de regio k laar te  maken voor de 
toekomst.

T o e k o m s t  T r a n s f o r m a t i e  
Samenwerking met onze partners  is  
belangri jk  om de noodzakel i jke  
t ransformatie naar een duurzame 
luchthaven en luchtvaart  te  versnel len.  
D i t  doen wi j  door de luchthaven 
ui tstoot- en afvalvr i j  te  maken én door 
foss ie lvr i je  luchtvaart  te  st imuleren.  We 
streven naar een gezonde en prett ige 
woon- en werkomgeving.  

Wi j  ste l len onze luchthaven open als  
innovatieplatform.  We faci l i teren 
exper imenten en omarmen nieuwe 
vormen van mobi l i te it  en 
energiedragers ,  zoals  duurzame 
luchtvaartbrandstof  en waterstof .  
Goede onder l inge samenwerking z ien 
wi j ,  zoals  gezegd,  als  succesbepalend.   
We wi l len een pionier  z i jn  in  het  
faci l i teren van nieuwe vormen van 
luchtvervoer op korte  en middel lange 
afstanden.  

Rotterdam The Hague Airport

Integrale Prestatie 

Ontwikkelende Organisatie
 

Regionale Relevantie 

Toekomst Transformatie 

Vlucht naar vernieuwing
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Rotterdam The Hague Airport

Grondstof schaarste
Mineralen, metalen en fossiele grondstoffen zijn 
wereldwijd slechts beperkt beschikbaar en kunnen niet 
worden aangevuld. Een groeiende bevolking en een 
groeiende wereldwijde vraag naar industrie- en 
consumptiegoederen leidt tot een tekort van deze 
natuurlijke grondstoffen. Het Grondstoffenakkoord uit 
2017 is een intensieve samenwerking om de kringlopen 
te sluiten en streeft naar een volledig circulaire 
economie in 2050. Het doel in Nederland is om in 2030 
al de helft minder primaire grondstoffen te gebruiken. 

Airport Carbon Accreditation
Het Airport Carbon Accreditation (ACA) programma 
van Airports Council International (ACI) is en 
internationale standaard die de CO2-boekhouding van 
luchthavens controleert. In 2021 hebben we binnen dit 
programma het hoogste level 4+ behaald. Dit betekent 
dat we onze eigen CO2-uitstoot reduceren in lijn met de 
doelstelling van het Klimaatakkoord van Parijs en onze 
partners betrekken en aansporen om samen te 
verduurzamen met absolute reductie doelstellingen.

17 Duurzame Ontwikkelingsdoelen
De in 2015 door de Verenigde Naties geïntroduceerde 
duurzame ontwikkelingsdoelen (Sustainable 
Development Goals, SDG's) hebben betrekking op de 17 
belangrijkste kansen en uitdagingen voor de wereld tot 
2030. We dragen met onze duurzaamheid- en 
innovatievisie bij aan negen SDG’s . 

Luchtvaart moet verduurzamen 
Ondanks de vele voordelen van luchtvaart is 
het onvermijdelijk dat de luchtvaartsector 
moet verduurzamen. De huidige wereldwijde 
emissietrend laat zien dat de opwarming van 
de aarde boven de 1.5ºC limiet (de limiet 
zoals is afgesproken in het Klimaatakkoord 
van Parijs) zal stijgen. Emissies van luchtvaart 
spelen ook een rol bij de opwarming van de 
aarde; luchtvaart is verantwoordelijk voor 2-
3% van de wereldwijde CO2-uitstoot.

Internationale luchtvaart valt buiten de 
afspraken die zijn gemaakt in het 
Klimaatakkoord van Parijs. Toch hebben de 
lidstaten van de International Civil Aviation 
Organisation (dit is een onderdeel van de 
Verenigde Naties dat internationale 
standaarden en richtlijnen opstelt voor 
burgerluchtvaart) de doelstelling van Net-
Zero Carbon in 2050. 

In het Akkoord Duurzame Luchtvaart heeft de 
Nederlandse luchtvaartsector afgesproken 
dat de uitstoot van vluchten vanuit Nederland 
in 2030 weer op het niveau ligt van 2005. In 
2050 is de Nederlandse luchtvaart CO2-
neutraal. Wij dragen hier actief aan bij via o.a. 
deelname aan nationale werkgroepen en 
Europese onderzoeksprogramma’s.

Vlucht naar vernieuwing
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Rotterdam The Hague Airport

Vlucht naar vernieuwing

Duurzaamheid 
en innovatie
Strategie



Duurzame 
Luchthaven

•Energie positief
•Emissievrije mobiliteit
•Circulaire economie
•Biodiversiteit en klimaatadaptatie

02
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Duurzame luchthaven

stroom voorz ien,  e lektr isch te  hebben.  
Speciale en zware voertuigen,  zoals  
brandweer en sneeuwvloot ,  z i jn  op di t  
moment nog niet  e lektr isch mogel i jk .  
Daarvoor is  de capaciteit  van een 
batter i j  nog niet  voldoende.  Voor deze 
voertuigen z ien we waterstof  als  
mogel i jke oplossing in de toekomst .  
Samen met onze afhandelaar  en 
luchtvaartmaatschappi jen onderzoeken 
we hoe we het  gebruik  van de hulpmotor 
in  het  v l iegtuig ( Auxi l iary  Power Unit ,  
APU) kunnen beperken om ook de 
ui tstoot van v l iegtuigen op het  platform 
te  verminderen.

E n e r g i e p o s i t i e v e  g e b o u w e n
Al  onze luchthavengebouwen z i jn  
energiezuinig en,  waar mogel i jk ,  voorz ien 
van zonnepanelen.  We gebruiken steeds 
meer duurzame alternat ieven,  zoals  een 
warmte- en koudeopslag (WKO),  en s inds 
2022 gebruiken 100% groen gas.  We z i jn  
ru im voor 2030 vol ledig van het  gas af .  

H e r n i e u w b a r e  e n e r g i e  e n  o p s l a g
Doordat we voertuigen e lektr i f iceren en
onze gebouwen van het  gas af  gaan,  
st i jgt  de vraag naar e lektr ic i te it .  Met  het  
zonnepark van 7 ,7  hectare en een 
vermogen van 13  MWp,  wekken we op di t  
moment jaar l i jks  dr ie  keer  zoveel  
duurzame energie  op dan we momenteel  
nodig hebben.  Vanwege de st i jgende 
vraag naar e lektr ic ite it  moeten we s l im 
omgaan met duurzame energie .  

Het  opslaan van opgewekte stroom is  
dan ook essent ieel  om de belast ing van 
het  e lektr ic ite i ts -netwerk te  ver lagen en 
aan de toekomstige vraag te  kunnen 
voldoen.  Zeker  wanneer in  de toekomst 
grotere e lektr ische v l iegtuigen 
verwelkomen en in korte t i jd  moeten 
worden opgeladen.  Daarom z i jn  we nu al  
bez ig met voorbereidingen voor extra 
aansluit ingen en onderzoeken we de 
mogel i jkheden voor de opslag van 
energie ,  zodat we een buffer  creëren voor 
piekmomenten.  

In  2030 z i jn  de grondgebonden 
act iv i te iten,  van inchecken tot  aan  
bagage,  op onze luchthaven ui tstootvr i j .  
In  2050 z i jn  we een energieposit ieve 
luchthaven,  waarbi j  we meer energie  
produceren dan we ze l f  nodig hebben.  

We gaan op bewuste wi jze  om met 
energie  volgens het  pr incipe van Tr ias 
Energet ica.  D i t  betekent  dat  we onze 
energiebehoefte beperken,  we duurzame 
energie  gebruiken en waar di t  (nog) niet  
kan,  we foss iele energie zo eff ic iënt 
mogel i jk  gebruiken.  

E l e k t r i f i c a t i e  o p  h e t  p l a t f o r m
We z i jn  al  jarenlang bez ig met het  
e lektr i f iceren van voertuigen op het  
luchthaventerrein .  Op di t  moment is  
ru im 40% van het  mater ieel  op het  
platform elektr isch.  Ons streven is  om in 
2025 al le  l ichte voertuigen inclusief  de 
passagiersbussen en de mobiele Ground 
Power Units  (GPU’s)  die  v l iegtuigen van

1. Energiepositief,
Grondmaterieel: emissievrij in 2030

Vlucht naar vernieuwing



Met het zonnepark 
van 7,7 hectare en 
een vermogen van 
13 MWp, naast de 
start- en 
landingsbaan, 
wekken we op dit 
moment drie keer 
zoveel duurzame 
energie op dan we 
momenteel nodig 
hebben
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bele id gemoderniseerd.  Hierbi j  staat  
CO 2-reduct ie voorop.  Met di t  bele id 
st imuleren we onder andere thuiswerken 
en streven we naar 50% vanuit  huis  
werken en 50% op kantoor ,  voor 
medewerkers  die  plaats onafhankel i jk  
kunnen werken.

Ook geven we een hogere re iskosten-
vergoeding voor duurzaam woon-
werkverkeer .  We belonen medewerkers 
die  re izen met een e lektr ische auto,  -
scooter of  f iets  met een hogere 
vergoeding.  De re iskosten van 
medewerkers die  re izen met het  
openbaar vervoer worden vol ledig 
vergoed.  We inspireren andere 
werkgevers op de luchthaven om ons 
mobi l i te itsbeleid te  volgen.

P a s s a g i e r s  v a n  e n  n a a r  d e  l u c h t h a v e n
Zo’n 15% van onze passagiers  komt met 
emissievr i j  t ransport  naar de luchthaven.  
We hebben daarom recent onze 
e lektr ische laadvoorz ieningen ui tgebreid 
naar 2 ,2% van al le  parkeerplekken.  We

wi l len e lektr isch vervoer st imuleren
voor medewerkers en passagiers .  Vanaf 
2023 z i jn  al le  tax i r i t ten vanaf onze 
luchthaven e lektr isch.  Omdat de 
verbindingen en de frequent ie van 
openbaar vervoer al t i jd  beter  kan,  
b l i jven we in gesprek met de gemeente 
en vervoersdiensten om dit  voortdurend 
te  verbeteren.

Ook voeren we een pi lot  u i t  om de ‘ last  
mile ’  vanaf de metro naar de luchthaven 
te  verbeteren.  Daarnaast  z ien we kansen 
voor deelvervoer van auto’s  en scooters  
en bieden we part i jen als  S IXT share ,  
Fe lyx  en GO scooter  de ruimte om dit  op 
onze luchthaven te  implementeren.

W a t e r s t o f t a n k s t a t i o n
In  2024 opent onze partner  FountainFuel ,  
op ‘ landzi jde’  een waterstoftankstation 
met snel- laadfaci l i te iten.  Hiermee 
dragen wi j  ook bi j  a ls  essent ieel  
mobi l i te itsknooppunt in  de versnel l ing 
van emiss ievr i j  vervoer .

Het kabinet  wi l  in  2030 de ui tstoot  van 
vervoer reduceren naar 24 Mton.  D i t  is  
nog eens 3 ,5  Mton lager dan afgesproken 
in het  K l imaatakkoord.  We zetten daarom 
zo veel  als  mogel i jk  in  op een duurzaam 
bereik  van onze luchthaven en we 
st imuleren eff ic iënt  en schoon vervoer 
bi j  a l le  luchthavenmedewerkers en 
re iz igers .  We streven naar een 
ui tstootvr i je  landzi jd ige mobi l i te it  in  
2040.

F o s s i e l v r i j e  b r a n d s t o f
Sinds 2022 hebben we al le  diesel  op het  
platform vervangen door de fossie lvr i je  
brandstof HVO100 ( Hydrotreated 
Vegetable  Oi l) .  Deze brandstof  is  
gemaakt van met waterstof  behandelde 
plantaardige en dier l i jke reststromen en 
reduceert  de CO 2  u i tstoot met 89% 
vergeleken met diesel .

W o o n - w e r k v e r k e e r  e n  d i e n s t r e i z e n
We hebben s inds 2021  ons mobi l i te its -

2. Duurzame mobiliteit, 
Vervoer naar de luchthaven: uitstootvrij in 2040
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“Voertuigen en 
grondmaterieel is 
in 2030 elektrisch. 
Sinds 2022 rijden 
alle voertuigen op 
fossielvrije HVO100 
brandstof. Dit 
zorgt voor 89% 
minder CO2-
uitstoot 
vergeleken met 
diesel”

Presentation title



Duurzame luchthaven

H e r g e b rui k e n  e n  u p c y c l e n
Sinds juni  2023 hebben we een nieuw 
Mater ial  F low Management contract .  We 
hergebruiken reststromen op een 
hoogwaardige manier  door gebruik te  
maken van een innovat ief  platform dat 
de beste oplossing nabi j  de luchthaven 
selecteert  (dat  scheelt  bovendien in 
CO 2-uitstoot)en aan de hand van data 
kunnen we s l imme keuzes maken om op 
voorhand het  ontstaan van afval  te  
voorkomen.  Wegwerpplast ic faseren we 
ui t  en we st imuleren hergebruik  van 
mater ialen door duurzame alternat ieven 
aan te bieden aan passagiers .  In  de 
vertrekhal  passen we duurzame 
mater ialen toe ,  zoals  c i rculaire meubels  
gemaakt van hergebruikt  papier .
 
We minimal iseren de noodzaak tot  
sneeuw- en gladheidsbestr i jd ing door 
innovatieve sensoren in onze start -  en 
landingsbaan.  We werken bi j  sneeuw - en 
gladheidsbestr i jd ing met de meest  
mi l ieuvr iendel i jke producten.

In  2030 z i jn  we een afvalvr i je  luchthaven 
door reststromen van passagiers  en 
medewerkers  hoogwaardig te  
hergebruiken;  afval  wordt  dan weer een 
grondstof .  We werken volgens de afval  
h iërarchie Ladder van Lansink ,  waarbi j  het  
beter  is  om het  ontstaan van afval  te  
voorkomen, dan om afval  te  hergebruiken 
of recyclen.  Voor onze gebouwen k iezen 
we voor  duurzame mater ialen,  zorgen dat 
al les  demontabel  is  en een tweede leven 
kan kr i jgen.  Het  is  ons streven om in 2050 
een vol ledig c i rculaire luchthaven te  z i jn .

D u u r z a a m b o u w e n e n  r e n o v e re n
Bi j  bouw- en renovat ieprojecten leggen we 
vast  in  zogenoemde grondstoffen -
paspoorten.  Mater ialen z i jn  zo veel  als  
mogel i jk  afkomstig ui t  bestaande 
gebouwen (Urban Mining) ,  gemaakt van 
biogrondstoffen en remontabel ,  zodat de 
mater ialen later  e lders opnieuw kunnen 
worden gebruikt .  De Layers of  Brand 
passen we toe als  toets ingskader om 
duurzame mater iaalkeuzes te  maken.

3. Circulaire Economie,
Afvalvrij in 2030

13 Vlucht naar vernieuwing



Ondanks onze inspanningen om de opwarming van de aarde 
tegen te  gaan,  z i jn  wetenschappers het  erover  eens dat het  
k l imaat verandert .  De verwacht ing is  dat  extreme 
weersomstandigheden,  zoals  zware regenval  en hi t testress,  
zul len toenemen als  gevolg van k l imaatverandering.

Dit  le idt  tot  r is ico’s  voor de luchthavenoperatie ,  onze 
landingsbaan en ons platform, en de vei l igheid en gezondheid 
van onze passagiers en medewerkers .  Door s l imme keuzes te  
maken,  zoals  het  aanleggen van waterberging en schaduw-
plekken,  bereiden wi j  ons voor op de impact van k l imaat-
verandering .  Zo bl i jven wi j  een vei l ige en robuuste luchthaven 
wat betekent  dat  we bi j  extreem weer kunnen bl i jven opereren.

Het  ver l ies aan biodivers ite it ,  ofwel  soortenr i jkdom, is  nadel ig 
voor het  mensel i jk  welz i jn ,  zoals  zekerheid van voedsel  en 
energie  en toegang tot  schoon water  en grondstoffen.  Om 
biodiversi te it ,  b innen de grenzen van vl iegvei l igheid,  opt imaal 
te  st imuleren,  zetten we in op groene daken,  b i jenmixen en 
bloemri jk  grasland.  Om het  r is ico op vogelaanvaringen te  
verk le inen,  maaien we het  gras regelmatig om het  
onaantrekkel i jk  te  maken voor grotere vogels .  Samen met onze 
partner  Robin Radar zoeken we naar innovat ieve en 
diervr iendel i jke  manieren om het  gedrag van vogels  beter  te  
begr i jpen.

4. Klimaatadaptatie 
en biodiversiteit

Duurzame luchthaven
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Fossielvrije 
Luchtvaart

•Duurzame brandstoffen
•Elektrisch vliegen
•Waterstof vliegen
•Proeftuin voor innovatie

03

16 Vlucht naar vernieuwing



Vl iegtuigen z i jn  in  de afgelopen decennia zuiniger geworden.  De 
eff ic iënties lag van de luchtvaartsector  bleef  echter  achter  bi j  
de toenemende vraag naar luchtvaart .  Wi j  hebben ons daarom, 
samen met de andere luchthavens van de Schiphol  Group,  
gecommitteerd aan een CO 2-neutrale  luchtvaart  in  2050.

De belangri jkste maatregelen om deze doelstel l ing te  bereiken 
z i jn  minder kerosine gebruiken of  deze brandstof  verduurzamen.  
Landel i jk  worden deze maatregelen geborgd in het  CO 2-plafond 
voor luchtvaart  dat  momenteel  in  ontwikkel ing is .  Met  di t  CO 2-
plafond kr i jgt  iedere luchthaven een maximum, dat  steeds 
verder naar beneden gaat ¹ .

N o n - C O 2  e f f e c t e n
In  hoeverre andere stoffen dan CO 2  de broeikasgassen in  de 
atmosfeer  beïnvloeden,  hangt onder meer af  van 
weersomstandigheden en v l ieghoogte.  Onze inspanningen om 
het  gebruik  van SAF te  versnel len,  hebben ook een posit ief  ef fect  
op niet-CO ₂-uitstoot .  SAF kan namel i jk  zorgen voor minder 
contrai lvorming²  in  vergel i jk ing met foss ie le kerosine.

Fossielvrije 
luchtvaart

Fossielvrije luchtvaart
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¹ H o e  d e  E u r o p e s e  l u c h t v a a r t s e c t o r  d e  u i t s t o o t  g a a t  v e r l a g e n ,  
s t a a t  i n  d e  r o a d m a p  D e s t i n a t i o n  2 0 5 0  ( z i e  f i g u u r  2 ) .  

²  C o n t r a i l s  z i j n  s p o r e n  v a n  g e k r i s t a l l i s e e r d e  w a t e r d r u p p e l s  d o o r  
d e  l a g e  t e m p e r a t u u r  o p  g r o t e  h o o g t e  v e r v a g e n  e n  v e r m e n g e n  z e  
z i c h  m e t  w o l k e n .  W o l k v o r m i n g  v e r s t e r k t  h e t  b r o e i k a s e f f e c t
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S A F  g e b r u i k  v e r s n e l l e n
Zo promoten we het  F ly  on SAF 
programma, waarbi j  onze re iz igers  
volgens het  ‘book & claim’  pr incipe tot
100% SAF kunnen kopen.  Daarnaast
onderzoeken we momenteel  hoe we de 
lever ing van SAF op onze luchthaven 
kunnen versnel len.  

Om de extra r is ico’s die  SAF met z ich 
meebrengt op het  gebied van 
biodiversi te itsver l ies ,  veranderingen in 
landgebruik  en concurrent ie met 
voedselgewassen te  beperken gebruiken 
wij  op onze luchthaven al leen 
brandstoffen die  z i jn  goedgekeurd door 
de Roundtable  on Sustainable  
B iomater ials  (RSB) en de Europese 
Renewable Energy Direct ive (RED) I I-
r icht l i jnen.

M i n d e r k e r o s i n e v e r b ru i k
Uit  meerdere onderzoeksrapporten bl i jkt  
dat  er  onvoldoende grondstoffen z i jn  om 
de huidige wereldwi jde brandstofbehoefte

van de luchtvaart  te  vervangen door SAF .  
Daarom moet de luchtvaart ,  naast  het  
opschalen van SAF ,  ook het  
kerosineverbruik verminderen.  We werken
in ( inter)nat ionaal  verband aan S ingle 
European Sky ,  luchtruimherz iening en 
steunen de AirRai l  act ieagenda.

Daarnaast  st imuleren we ook 
vlootvernieuwing door tar iefdif ferent iat ie  
in  de havengelden,  waarbi j  schonere 
v l iegtuigen een gunst iger  tar ief  betalen,  
en komt er  een maatregel  in  het  n ieuwe 
luchthavenbesluit  waarbi j  de meest  
gewi lde start-  en landingst i jden ( s lots)  
in  de ochtend ui te indel i jk  a l leen 
beschikbaar bl i jven voor de nieuwste en 
schoonste v l iegtuigen.

Duurzame vl iegtuigbrandstoffen,  ook wel  
Sustainable  Aviat ion Fuels  (SAF)  
genaamd,  behoren tot  de weinige 
maatregelen die  nu beschikbaar z i jn  om 
de internat ionale luchtvaartuitstoot  
terug te  dr ingen.  Gebruik  van deze 
brandstoffen le idt  tot  een lagere ui tstoot  
van roet  en ul t raf i jnstof en door 
vermindert  k l imaateffect  in  vergel i jk ing 
tot  foss ie le kerosine.  Dat  is  op 
wereldniveau beter  voor het  k l imaat en 
op lokaal  n iveau beter  voor de 
luchtkwal i te it .

Dankz i j  de Europese wetgeving ReFuel  EU 
Aviat ion Regulat ion komt er  een 
Europese bi jmengverpl icht ing van 2% in 
2025 tot  70% in 2050.  We zetten ons 
maximaal in  om de ambit ieuzere doelen,  
zoals  de Neder landse luchtvaartsector  
deze heeft  vastgeste ld ,  van 14% in 2030 
te  behalen.

1. Duurzame vliegtuigbrandstoffen
14% in 2030 tot 70% in 2050

18 Vlucht naar vernieuwing
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“Ruim één derde 
van de vliegtuig-
bewegingen is 
kleine luchtvaart. In 
potentie kan de 
meerderheid van 
de (les)vluchten 
vanaf 2035 stiller en 
volledig uitstootvrij 
plaatsvinden door 
elektrische 
vliegtuigen met 
batterijen”

Presentation title
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O n t w i k k e l i n g  v a n  e l e k t r i s c he  v l i e g t u i g e n
Op dit  moment is  er  wereldwi jd (en op
onze luchthaven) één type e lektr isch 
v l iegtuig dat  gecert i f iceerd is  om te 
mogen vl iegen.  D i t  is  de P ipistrel  Vel is  
E lectro van het  NLR ,  een e lektr isch 
tweepersoons v l iegtuig .  Fabr ikanten 
verwachten dat e lektr ische vl iegtuigen in 
de toekomst tot  19  passagiers  kunnen 
vervoeren over  een afstand van zo 'n 500 
k i lometer .  

Andere types e lektr ische v l iegtuigen 
worden vóór 2030 op de markt  verwacht ,  
als  de ontwikkelstappen,  zoals  
cert i f icer ing,  voorspoedig ver lopen.  De 
ontwikkel ingen in batter i j technologie 
vormen daarbi j  nog een onzekere factor .  
In  de komende jaren zul len we ontdekken 
over  welke afstand e lektr isch v l iegen 
exact  mogel i jk  is  en daarmee welk  
segment van de vluchten op onze 
luchthaven we daadwerkel i jk  kunnen 
vervangen door e lektr ische v l iegtuigen.  

V o o r b e r e i d e n  o p  e l e k t r i s c h e  l u c h t v a a r t
Als  luchthaven ontwikkelen we ze l f  
uiteraard geen e lektr ische vl iegtuigen.  
Wij  bereiden ons voor op e lektr ische
luchtvaart  op verschi l lende manieren.  
Zo zorgen we ervoor dat  onze 
luchthaveninfrastructuur er  k laar voor 
is .  Denk dan aan voldoende 
oplaadpunten en netwerkcapaciteit .
Ook nemen we deel  aan 
samenwerkingsverbanden,  zoals  
Europese onderzoeksprojecten,  Power Up 
en DCCA.  De focus hierbi j  l igt  op het  in  
kaart  brengen en testen van de 
infrastructurele aanpassingen op de 
luchthaven,  evenals  het  vei l ig  opereren 
van elektr ische vl iegtuigen,  inclusief  
brandbestr i jd ing.  Zo kr i jgt  onze 
brandweer special ist ische trainingen om 
ook brandbestr i jd ing van e lektr ische 
v l iegtuigen op een effect ieve en vei l ige 
manier  u i t  te  kunnen voeren.

Om elektr isch v l iegen bi j  de v l iegclubs 
op onze luchthaven te  st imuleren is  er  in  
zomer van 2023 een laadvoorz iening 
gereal iseerd bi j  de RAC.  In  
samenwerking met NLR wordt  een 
P ipistre l  Vel is  E lectro beschikbaar 
geste ld voor t rainingsdoeleinden.  
Daarnaast  rekenen we tot  2025 geen 
havengelden voor e lektr ische 
vl iegtuigen op onze luchthaven.

E lektr isch v l iegen op batter i jen is  een van 
opties voor foss ie lvr i je  k le ine luchtvaart .  
E lektr isch v l iegen is  voor ons interessant 
omdat c i rca de hel f t van het  aantal  
v l iegtuigbewegingen op onze luchthaven 
wordt  u i tgevoerd door k le ine luchtvaart ,  
ook wel  General  Aviat ion (GA) genoemd.  
We verwachten dat in  2035 100% van de 
vluchten van de v l iegschool  op onze 
luchthaven e lektr isch zul len z i jn  en 
ongeveer 50% van de over ige GA vluchten.

Daarnaast  biedt  e lektr isch v l iegen kansen 
om regio 's  gemakkel i jker  met e lkaar te  
verbinden.  Ondanks dat de absolute CO 2-
reduct ie door e lektr isch v l iegen re lat ief  
laag is ,  vergeleken met de totale  CO 2-
uitstoot van de gehele luchtvaartsector ,  
heeft  e lektr isch v l iegen op lokaal  n iveau 
wel  degel i jk  een posit ieve impact.  Deze 
v l iegtuigen hebben geen ui tstoot en z i jn  
ook st i l ler  dan vergel i jkbare v l iegtuigen 
met verbrandingsmotoren.

2. Elektrisch vliegen,
Voor kleine luchtvaart
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80% van de 
lijndiensten op 
onze luchthaven 
zijn maximaal 2500 
kilometer. Mogelijk 
kunnen in de 
toekomst 
vliegtuigen op 
groene waterstof 
deze lijndiensten 
uitvoeren.
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vl iegtuigen om tot  waterstof  
aangedreven vl iegtuigen.  Wi j  r ichten 
ons hierbi j  op de toelever ingsketen van 
waterstof ,  de benodigde infrastructuur 
voor opslag en tanken van waterstof ,  en 
de aan waterstof  aangepaste 
luchthavenoperat ie ,  zoals  opslag en 
tanken.   

G r o e n e  w a t e r s t o f  e n  o n z e  r e g i o
De regio Rotterdam en waterstof  z i jn  
nauw met e lkaar verbonden.  Zo wordt  
er  in  de Port  of  Rotterdam op grote 
schaal  groene waterstof  geproduceerd 
(met behulp van windenergie) en zet  de 
regio vol  in  op de grootschal ige import  
van waterstof  naar het  havengebied.  
Onze luchthaven bevindt z ich nabi j  de 
haven en is  verbonden via de 
toelever ingsketen van waterstof  vanuit  
de haven.  In  het  begin gaat deze 
toelever ing per t ruck of  t rai ler ,  later  
wel l icht v ia een ondergrondse 
pi jp le iding.

S a m e n w e r k i n g e n
Op onze luchthaven wordt  aan meerdere 
innovatieve waterstofprojecten gewerkt .  
A l  deze projecten maken deel  u i t  van 
het  waterstofprogramma dat we in 2022 
hebben geïntroduceerd:  DutcH2 Aviat ion 
Hub.  In  di t  programma werken we 
samen met partners  aan de 
waardeketen van waterstof  op de 
luchthaven;  van product ie tot  operat ie .

Zo wordt  er  binnen het  TUL IPS 
programma een vloeibare 
waterstofopslag gereal iseerd,  in  
samenwerking met NLR en Air  L iquide.  
Een andere samenwerking heeft  tot  doel  
om tanken vanuit  een waterstoftrai ler  
mogel i jk  te  maken.  Zeroavia en Shel l  
p lannen demonstrat ievluchten met 
waterstofv l iegtuigen in 2025.  In  het  
ALBATROS programma hebben we 
aandacht voor brandvei l igheid en het  
opereren van de luchthaven van de 
toekomst.  

Groene waterstof  is  een duurzaam 
alternatief  voor v l iegen op kerosine.  In  
Dest ination 2050 wordt  verwacht dat  zo ’n 
20% van de totale  CO 2-emissies van 
v luchten binnen Europa 
gedecarboniseerd kan worden dankz i j  
v l iegen op waterstof .  V l iegtuigbouwer 
Airbus zet  met z i jn  ZeroE  programma in 
op deze duurzamere vorm van luchtvaart  
en wi l  rond 2035 een waterstofv l iegtuig 
op de markt  brengen.

S t i m u l e r e n  v l i e g e n  o p  w a t e r s t o f
Uitgaand van de huidige bestemmingen,  
kan naar verwacht ing in de toekomst 
rond de 80% van de v luchten op onze 
luchthaven worden ui tgevoerd met 
v l iegtuigen op waterstof .  We faci l i teren 
daarom vl iegtuigbouwers en 
kennisinste l l ingen in het  verder 
ontwikkelen van v l iegen op waterstof .  
Denk hierbi j  aan part i jen zoals  AeroDelft ,  
Zeroavia ,  H2F ly  en Conscious Aerospace.  
Deze part i jen bouwen bestaande

3. Waterstof vliegen,
Voor lijndiensten in Europa
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infrastructuur ontwikkeling
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opgericht  in  samenwerking met de 
Gemeente Rotterdam en inmiddels  
u i tgegroeid tot  een netwerk van ruim 70 
organisat ies .  

Vanaf 2024 gaat RHIA verder met meer 
focus en s lagkracht ,  in  een vernieuwde 
vorm: pr ivaat aangevoerd,  publ iek 
gesteund.  In  de volgende fase van RHIA 
neemt een v i j f tal  part i jen in  de RHIA -
community een le idende rol  in  de 
uitvoer ing.  Deze ‘Execut ive board’  bestaat 
uit  Transavia ,  Shel l ,  TU Del f t ,  NLR en 
Rotterdam The Hague Airport ,  

De rol  van de st icht ing is  faci l i ta ir ,  
d ienstver lenend naar de community .  De 
act iv i te iten z i jn  ger icht  op het  goed 
funct ioneren van de community en het  
mobi l iseren van de community ,  het  
communiceren over de projecten en het  
faci l i teren van de samenwerking.

De samenwerking r icht  z ich op schoner ,  
st i l ler  en s l immer v l iegen vanaf een 
mult i funct ionele luchthaven.  

Wij geloven in de kracht van innovatie en 
verbinding. Daarom zien we onszelf, in 
samenwerking met alle luchthavens van de 
Schiphol Group, als internationale proeftuin 
voor duurzame en hoogwaardige innovaties in 
de luchtvaartsector. 

Door de kleinschaligheid van onze luchthaven 
en onze relaties met universiteiten, scholen en 
innovatieve bedrijven kunnen we snel en 
efficiënt experimenteren en na succes, 
innovaties implementeren. Om innovatieve 
kruisbestuiving op gang te brengen en te 
houden, zijn mensen met goede ideeën altijd 
welkom op onze luchthaven. 

R o t t e r d a m  T h e  H a g u e  I n n o v a t i o n  A i r p o r t
Rotterdam The Hague Innovat ion Airport ,  
ook wel  RHIA genoemd,  is  een innovat ie  
community van bedri jven,  
onderzoeksinstel l ingen en overheden.  
Samen zetten wi j  ons in voor de transi t ie 
naar een schonere,  st i l lere  en duurzame 
toekomst van de luchtvaart .  RHIA is  in  2019

4. Proeftuin voor innovatie,
In samenwerking met RHIA
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Deze ambitie 
voor schoner, 
slimmer en 
stiller wordt 
gedeeld door 
het RHIA 
netwerk van 
in totaal 70 
partijen die 
Samenwerken 
aan innovatie 
projecten
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Omgeving & welzijn

Wij  denken dat het  ons bedri j f  a l leen 
maar beter  maakt ; hoe meer 
invalshoeken en hoe meer divers ite it  in  
ons medewerkersbestand,  hoe beter  we 
worden in wat we doen.  Mede daarom 
zetten we ons in  om een inclus ieve 
omgeving voor al le  medewerkers  te  
bevorderen.  Ongeacht culturele 
achtergrond,  arbeidsver leden,  gender ,  
geaardheid of  een eventuele l ichameli jke  
beperk ing.  S inds 2021  z i jn  we 
aangesloten bi j  de Divers ity  & Inclusion 
Board van Schiphol  en z i jn  we l id  van het  
door de gemeente Rotterdam 
geïnit ieerde platform 010 Inclusief ,  
waarbi j  we in 2023 een nominat ie 
hebben ontvangen voor de 010 Inclusief  
Award;  meest  inclus ieve werkgever van 
het  jaar .

A r b e i d s o m s t a n d i g h e d e n  o p  d e  
l u c h t h a v e n
Onze betrokkenheid bi j  onze 
medewerkers  betekent  ook dat  wi j  een 
vei l ige,  gezonde werkomgeving wi l len

waarborgen,  b i jvoorbeeld voor
medewerkers van partners die  fys iek zwaar 
werk verr ichten op onze luchthaven,  zoals  
bevei l ig ing en bagageafhandel ing.  We 
werken daarom nauw samen met onze 
sectorpartners  om de 
werkomstandigheden voor deze 
medewerkers  te  verbeteren.

L u c h t k w a l i t e i t  o p  h e t  p l a t f o r m
We zetten ons in  voor het  verbeteren van 
de luchtkwal i te it  op en rondom onze 
luchthaven door de ui tstoot van 
st ikstofox iden,  u l t raf i jnstof  (UFP)  en andere 
(potentieel)  zeer  zorgwekkende stoffen 
(ZZS) door onze e igen act iv i te iten en die  
van onze partners op de luchthaven te  
verminderen.  Daarnaast  doen we metingen 
van de concentrat ie van de ui tstoot  van 
deze stoffen en de mate waarin 
medewerkers  worden blootgesteld aan 
ui tstoot .  Ook bieden we persoonl i jke 
beschermingsmiddelen aan om de impact 
van blootstel l ing aan ui tstoot  te  
verminderen.

E i g e n  o r g a n i s a t i e :  T r o t s  o p  T a l e n t
We wi l len een strength based 
organisat ion  (SBO) z i jn .  D i t  betekent  dat  
we verbondenheid,  groei  en excel lente 
presentat ies wi l len creëren.  Onze 
medewerkers  voelen z ich verbonden met 
hun werk .  Belangri jke kernwoorden 
daarbi j  z i jn :  Trots ,  bevlogen,  jezel f  kunnen 
z i jn ,  samenwerking en engagement .  We 
streven naar korte  l i jnen,  we r ichten onze 
organisat ie ‘ lean ’  in ,  we verbeteren de 
samenwerking tussen afdel ingen en we 
geven medewerkers  de ruimte hun 
talenten te  ontwikkelen.  Hiervoor hebben 
we het  programma “Trots  op Talent”  
ontwikkeld.

D i v e r s i t e i t  e n  i n c l u s i v i t e i t
We wi l len dat iedereen z ich thuis  voelt  
b innen onze organisat ie .  Iedereen kan 
z ichzelf  z i jn  en onze medewerkers  voelen 
z ich vei l ig .  We streven ernaar dat  onze 
medewerkers  een afspiegel ing z i jn  van de 
samenleving,  omdat we 
mensen waarderen om wie ze z i jn .  

1. Gezonde en inclusieve werkomgeving
Voor eigen medewerkers en partners
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Samen met de gehele luchtvaartsector  zorgen we voor een 
balans tussen publ ieke belangen als  bereikbaarheid,  economie,  
welz i jn ,  gezondheid en k l imaat .  We hebben een goede reputat ie 
in  de omgeving.  Tegel i jkert i jd  is  er  ook een act ieve groep kr i t isch 
ten aanzien van de luchthaven en onze act iv i te i ten.  We z i jn  ons 
bewust  van het  fe i t  dat  een luchthaven impact heeft  op de 
omgeving.  N iet  al leen een posit ieve impact qua 
werkgelegenheid,  connectivi te it  en passagiersstromen,  maar ook 
een negatieve impact vanwege geluidshinder en luchtkwal i te it .

T r a n s p a r a n t e  i n f o r m a t i e v o o r zi e n i n g
We zetten in op een transparante beslui tvorming en betrekken 
daarbi j  a l le  belanghebbenden.  Zo geloven we dat informatie over  
de luchthaven alt i jd  en overal  voor iedereen toegankel i jk  moet 
z i jn .  We houden onze omgeving en al le  geïnteresseerde act ief  op 
de hoogte v ia een nieuwsbrief ,  en ber ichten in Huis  aan Huis  
bladen en v ia de social  media kanalen.

Z o r g e n  v o o r  d r a a g v l a k
Draagvlak in  de omgeving is  voor ons belangri jk .  We werken 
iedere dag aan meer onderl ing begrip en een duurzame 
veranker ing van de luchthaven in de omgeving.  We organiseren 
bi jvoorbeeld jaar l i jks  k inderburendagen,  rondle idingen en 
steunen  lokale in i t iat ieven.  Door met e lkaar in  gesprek te  gaan,  
creëren we wederz i jds begr ip en een vertrouwensband.

2. Betrokken bij omgeving
De luchthaven als buur

Omgeving & welzijn
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herz iening een belangri jke  rol  spelen bi j  
het  ver lagen van de huidige over last ,  
veroorzaakt door v l iegtuigen op lage 
hoogte die  voorrang moeten geven aan 
vl iegtuigen op weg naar Schiphol .

M i n d e r  n a c h t v l u c h t e n
We begri jpen dat omwonenden met name 
nachtvluchten en v luchten in de randen 
van de dag als  h inder l i jker  ervaren dan 
vluchten overdag.  Daarom plannen we 
vluchten tussen 07.00 uur  en 23 .00 uur  en 
worden vertragingen tot  een minimum 
beperkt .  Er  geldt  op onze luchthaven dan 
een nachtregime,  waarin l i jndiensten niet  
starten of  landen,  met ui tzonder ing van 
te laatkomers .  Vanaf 2024 scherpen we de 
nachttoeslag aan voor te laatkomers .  
Daarnaast  hebben we met de traumahel i  
een vaste nadering voor hel ikopters in  de 
nachtel i jke uren afgesproken om hinder 
te  beperken.

In  het  n ieuwe Luchthavenbesluit ,  s treven 
is  vanaf 2025,  zal  het  nachtregime worden

aangescherpt :  een maximum voor 
l i jndiensten die  te  laat  komen (dus na 
23.00 uur)  en beperk ingen voor pr ivéjets .  
We bevr iezen dan de vertrek - en 
aankomstt i jden (s lots)  in  de randen van 
de dag en geven een pr ikkel  voor het  
inzetten van st i l lere en zuinige v l iegtuigen:  
als  luchtvaartmaatschappi jen niet  hun 
v loot  vernieuwen raken ze s lots  in  de 
ochtend kwi j t .  D i t  z i jn  waardevol le en 
daarom gewi lde s lots ,  omdat passagiers  
graag in de ochtend vertrekken en een 
v l iegtuig zo eff ic iënt  mogel i jk  gebruikt  
wordt .  

L u c h t k w a l i t e i t
We zetten ons in om de luchtkwal i tei t  op 
en rondom onze luchthaven te  verbeteren 
door de ui tstoot  van st ikstof ,  u l t raf i jnstof  
(UFP)  en andere (potent ieel)  zeer  
zorgwekkende stoffen (ZZS) door onze 
e igen act iv i te iten en die  van onze partners  
op de luchthaven te  verminderen.  We z i jn  
volop bez ig met het  e lektr i f iceren van 
voertuigen.  DCMR heeft  in  de zomer van 
2023 onderzoek gedaan en concludeert  
dat  de bi jdrage van luchtvaart  rond de 10 -
12% l igt ¹ .  De rest  wordt  veroorzaakt  door 
mobi l i te it  en industr ie .

We onderkennen de gevolgen van de 
luchtvaart  voor oml iggende gemeenten en 
het  mi l ieu.  We merken dat overheden en 
burgers z ich in  toenemende mate zorgen 
maken om de luchtkwal i te it  en bi j  ons 
aandringen om geluidhinder te  beperken.  
Deze s ignalen nemen we ser ieus.

S c h o n e r  e n  s t i l l e r
We part ic iperen in de Werkgroep 
Hinderbeperk ing van de Commissie 
Regionaal  Over leg (CRO) om vermi jdbare 
geluidhinder te  verminderen.  Daarnaast 
bl i jven we ons inzetten om de zogeheten 
‘afwi jkers ’  te  verminderen.  D i t  z i jn  
vl iegtuigen die  van de vastgeste lde 
v l iegroutes of  -hoogte afwi jken en daardoor 
extra geluidshinder veroorzaken.  E lk  
kwartaal  analyseert  DCMR de meldingen 
van geluidshinder en s ignaleert  eventuele 
t rends.  Vanaf 2024 belonen we via de 
havengelden de luchtvaartmaatschappi jen 
die nieuwere en daarmee st i l lere v l iegtuigen 
inzetten.  Op lange termi jn  za l  de luchtru im -

3. Geluid en luchtkwaliteit
Voor de leefomgeving
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¹ I n  d e  w i n t e r  v a n  2 0 1 8  h e e f t  T N O  e e n  o n d e r z o e k  g e d a a n  n a a r  d e  
U F P  i n  d e  o m g e v i n g .  U i t  d i t  o n d e r z o e k  b l e e k  d a t  1 5 %  v a n  d e  U F P  i n  
d e  o m l i g g e n d e  w o o n w i j k  v e r o o r z a a k t  w e r d  d o o r  l u c h t v a a r t .  



Omgeving & welzijn

V e r a nt w o o rd  i n k o o p b e l e i d
We nemen onze duurzaamheidsambit ies
ook mee in aanbestedingen en contracten 
met leveranciers .  Tevens hebben onze 
leveranciers  op hun beurt  een 
ketenverantwoordel i jkheid r icht ing hun 
e igen leveranciers .  

I m p a c t  i n  d e  k e t e n
Schiphol  Group traint  samen met 
Koninkl i jke Marechaussee en Douane 
medewerkers  om ze beter  bewust  te  maken 
van mensensmokkel  en i l legale handel  in  
f lora en fauna.  Hierdoor kunnen ze 
inc identen beter  opmerken en melden.  

Mensenhandel  is  het  vervoeren van 
mensen met het  oog op gedwongen 
prost i tut ie ,  misdaad,  huishoudel i jke  
s laverni j  of  gedwongen arbeid.  Onder 
i l legale handel  in  f lora en fauna verstaan 
we de handel  in  dieren en planten van 
beschermde soorten.  Het  gaat om soorten 
die  met ui tsterven worden bedreigd of  
waarbi j  controle op handel  nodig is  voor 
over leven van deze soorten.

Niet  al leen wi l len we onze impact op het  
mil ieu en de omgeving zo k le in mogel i jk  
maken,  we wi l len ook een duurzame 
passagiersbeleving en re is  creëren.  Het  
u i tgangspunt hierbi j  is  om samen met 
onze partners  de gehele keten beki jken.  
Vanaf het  moment dat  de re iz iger van huis  
vertrekt  tot  het  moment dat  hi j  of  z i j  
aankomt op de bestemming.

A a n b o d  o p  d e  l u c h t h a v e n
We wi l len re iz igers  bewust  maken van de 
impact van v l iegen:  van afvalscheiding tot  
v l iegen op SAF .  Tegel i jkert i jd  doen we ons 
best  om in e lke stap van de keten meer 
duurzame opt ies aan te  bieden en 
re iz igers  act ief  te  informeren over  deze 
opt ies .  Deze keten raakt  ook het  aanbod 
op de luchthaven.  In  de winkels en 
restaurants op onze luchthaven bieden we 
bi jvoorbeeld meer plantaardig voedsel  en 
lokale producten aan.  

4. Bewuste reis
Hier en op bestemming
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•CO2 voetafdruk en verantwoording 
•CO2 emissies internationale luchtvaart
•Definities en afkortingen
•Meer informatie en contact
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Tabel 1: CO2 footprint van RTHA 2018-2022

Energiemanagement
RTHA heeft, samen met de luchthavens van de Schiphol 
Group, een energiebeheersysteem dat ISO 50001- 
gecertificeerd is. Als onderdeel van ons 
duurzaamheidsbeheer wordt dit systeem nauwkeurig 
gemonitord. DNVGL voert jaarlijkse audits uit om te 
controleren of we aan alle eisen voldoen. 

Carbon management 
In 2009 introduceerde Airports Council International (ACI) een 
CO₂-benchmark voor luchthavens. Rotterdam The Hague 
Airport kwam in 2021 als eerste luchthaven in de wereld gelijk 
op het hoogste in de benchmark level 4+. Dit certificerings-
programma voor CO₂ beheer biedt een gemeenschappelijk 
kader voor het monitoren en reduceren van de CO₂-uitstoot 
van luchthavens. De ACA is ontwikkeld in lijn met het GHG- 
protocol (2004, inclusief amendementen) en de 
uitgangspunten van ISO 14064.

De CO2 footprint en alle inspanningen die luchthaven, zoals 
contracten en stakeholdermanagement, doet om emissies te 
reduceren worden gecontroleerd door een onafhankelijke 
partij To70. Van 2018 tot 2021 zijn alle scope 1 en 2 en emissies 
afkomstig van dienstreizen en woon-werkverkeer 
gecompenseerd door CO2 off-sets met het keurmerk Gold 
Standard. Vanaf 2022 gebruiken kopen we ‘carbon removals’. 
Alle compensaties worden als onderdeel van onze ACA 
accreditatie ook gecontroleerd door WSP.

Bijlage

1. CO2 voetafdruk  
en verantwoording 
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Bijlage

2. CO2 emissies
Luchtvaart wereldwijd

33 Vlucht naar vernieuwing

Figuur 1: CO2 projectie voor Europese luchtvaart
Destination 2050 Roadmap voor een Europese CO₂-neutrale luchtvaart

Europese samenwerkingen
Hoe de Europese luchtvaartsector de uitstoot gaat 
verlagen, staat in de roadmap Destination 2050. Als we 
uitgaan van de huidige voorspellingen, dan houdt de 
luchtvaart in Europa in 2050 nog 8% van zijn moeilijkst te 
elimineren emissies over. Dit betekent dat de industrie 
moet investeren in hoogwaardige technologieën die CO₂ 
uit de lucht halen. Het onderzoek Destination 2050 laat 
zien hoe die ambitie kan worden gerealiseerd. Het 
onderzoek is uitgevoerd door het Nederlands Lucht- en 
Ruimtevaartcentrum en SEO Economisch Onderzoek, in 
opdracht van de vertegenwoordigers van Europese 
luchthavens, luchtvaartmaatschappijen, 
luchtvaartfabrikanten en luchtnavigatiediensten. 

Daarnaast heeft de Europese Commissie als onderdeel 
van de ‘Fit for 55’-voorstellen een reeks maatregelen. 
geïntroduceerd. Het gaat onder meer om het versterken
van het EU ETS (en uitfaseren van gratis credits), een
bijmengverplichting van duurzame luchtvaart-
brandstoffen en een belasting op kerosine

Nationale ontwikkelingen
De Nederlandse luchtvaartsector heeft zich 
gecommitteerd aan een verlaging van de in-sector CO₂-
emissies tot het niveau van 2005 of lager in 2030.
De doelstelling voor 2030 is een belangrijke stap naar 
realisatie van een CO₂-neutrale luchtvaart in 2050. De
belangrijkste maatregelen om deze doelstelling te 
bereiken, zijn 14% duurzame vliegtuigbrandstoffen,
vlootvernieuwing en luchtruimoptimalisatie. 
In Nederland heeft het ministerie van Infrastructuur en 
Waterstaat het voortouw genomen in het proces naar 
de totstandkoming van het Akkoord Duurzame 
luchtvaart in 2019



34

Bijlage

Vlucht naar vernieuwing

3. Definities en afkortingen

Afkorting Omschrijving

ACA Airport Carbon Accreditation, een accreditatieprogramma voor CO₂-beheer voor luchthavens

ACI Airports Council International, de branche organisatie voor luchthavens

APU Auxiliary Power Unit, hulpmotor in het vliegtuig

CRO Commissie Regionaal Overleg luchthaven Rotterdam, een onafhankelijk overlegorgaan

GPU Ground Power Unit, mobiel apparaat wat het vliegtuig van stroom voorziet

HVO100 Hydrotreated Vegetable Oil, fossielvrije brandstof wat voor 100% wordt gemaakt van waterstof 
bewerkte restmaterialen van plantaardige oliën en vetten

RHIA Rotterdam The Hague Innovation Airport, stichting opgericht door de Gemeente Rotterdam 
en RTHA met als doel het aanjagen van sociaal economische innovaties in luchtvaart

RTHA Rotterdam The Hague Airport

P.O.R.T. 35 De strategie van RTHA voor 2035 met vier pijlers: Integrale Prestatie – Ontwikkelende 
Organisatie – Regionale Relevantie – Toekomst Transformatie, 

SAF Sustainable Aviation Fuel, duurzame vliegtuigbrandstoffen

SDG’s Sustainable Development Goals, de ontwikkelingsdoelstellingen ontwikkeld door de VN

UFP Ultrafine Particles, ultrafijnstof zijn de deeltjes in de lucht die kleiner zijn dan 0,1 micrometer

WKO Warmte- koudeopslag, een bodemenergiesysteem waarmee warm/koud water wordt 
opgeslagen 

ZZS Zeer Zorgwekkende stoffen, zijn stoffen die gevaarlijk zijn voor mens en milieu



4. Meer informatie 

M e e r  i n f o r m a t i e  i s  t e  v i n d e n  o p  d e  v o l g e n d e  w e b s i t e s :

• Duurzaamheid - Rotterdam The Hague Airport
• Innovatie - Rotterdam The Hague Airport
• Overlast luchtvaart | DCMR
• CRO Rotterdam : Home (cro-rotterdam.nl)
• Schiphol | Op weg naar duurzame luchtvaart
• Luchtvaartsector overhandigt actieplan ‘Slim en Duurzaam’ aan minister 

I&W (schiphol.nl)
• Nederland circulair in 2050 | Circulaire economie | Rijksoverheid.nl
• Duurzame luchtvaart | Toekomst Luchtvaart (mett.nl)
• Luchtvaart in de toekomst

• Combatting Wildlife Trafficking | ACI World
• Airport Carbon Accreditation - Home
• Trafficking in Persons (icao.int)

Voor vragen of feedback verwijzen we naar Communicatie@rtha.com
Rotterdam The Hague Airport, oktober 2023

35

Bijlage

Vlucht naar vernieuwing

https://www.rotterdamthehagueairport.nl/luchthaven-en-ik/organisatie/duurzaamheid/
https://www.rotterdamthehagueairport.nl/luchthaven-en-ik/innovatie/
https://www.dcmr.nl/overlast-luchtvaart
https://www.cro-rotterdam.nl/
https://www.schiphol.nl/nl/schiphol-group/pagina/een-duurzame-toekomst/
https://nieuws.schiphol.nl/luchtvaartsector-overhandigt-actieplan-slim-en-duurzaam-aan-minister-iw/
https://nieuws.schiphol.nl/luchtvaartsector-overhandigt-actieplan-slim-en-duurzaam-aan-minister-iw/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/circulaire-economie/nederland-circulair-in-2050
https://toekomstluchtvaart.mett.nl/ontwikkeling+luchtvaart/duurzame+luchtvaart+nieuw/default.aspx
https://www.luchtvaartindetoekomst.nl/
https://aci.aero/airport-advocacy/environment/combatting-wildlife-trafficking/
https://www.airportcarbonaccreditation.org/
https://www.icao.int/safety/airnavigation/OPS/CabinSafety/Pages/Trafficking-in-Persons.aspx
mailto:Communicatie@rtha.com
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